ZARZADZENIE Nr 1
z dnia 23 stycznia 2020 roku

Dyrektora
Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja PAN
w Krakowie
W sprawie

zastosowania 50% kosztow uzyskania przychodow do wynagrodzenia
pracownikow naukowych

Na podstawie art. 54 ust. 1 w zwigzku 7z art. 94 ust. la i 87 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 1. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 2019 r. poz. 1183), w zwiazku z art. 22 ust. 9 pkt
3 oraz art. 32 ust. 7 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0s6b
fizycznych (tj. DzU. z 2018 r. poz. 1509 z podzn. zm.) i z ustawg z dnia 4 lutego 1994 1. o
prawic autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz.U. z 2017r. poz. 880, z pozn. zm.)
zarzadza si¢, co nastepuje:

1.

2

§1
Zgodnie z art. 94 ust. la ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1183 i 1655) wykonywanie obowigzkéw pracownika naukowego
stanowi dziatalnos¢ tworczg o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1231).

Zgodnie z art. 88 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z
2019 r. poz. 1183 i 1655) pracownicy naukowi sa zatrudniani na nastepujacych
stanowiskach:

1) profesora;

2) profesora instytutu;

3) adiunkta;

4) asystenta.

W zwigzku z powyzszym wynagrodzenie za wykonywanie obowiazkéw pracownika
naukowego w catosci (100 %) jest objete 50% kosztami uzyskania przychodu, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o0 podatku dochodowym od
0sob  fizycznych, bez koniecznosci skladania dodatkowych o$wiadczen, czy tez
prowadzenia ewidencji dotyczacych ilosci i wartosci utworéw zrealizowanych w ramach
stosunku pracy (co potwierdzily interpretacje nr 551674/1,552352/1, 0112-KDIL3-
3.4011.14.2019.1.MM, zamieszczone na stronie Ministerstwa Finanséw, wydane na tle
analogicznych przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
1nauce, Dz.U. z2018 r. poz. 1668).

Do wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. 1, zalicza si¢ réwniez wynagrodzenie za platne
urlopy udzielane zgodnie z Regulaminem pracy, za wyjatkiem urlopu dla poratowania
zdrowia przystugujacego na podstawie art. 100 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o
Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. 22019 r. poz. 1183 1 1655).



o

Kazdy pracownik naukowy zobowiazany jest do prowadzenia we wilasnym zakresie
ewidencji 1 przechowywania przez okres conajmniej 5 lat dowodow jego twodrczosci
naukowej (publikacje, konspekty, raporty, sprawozdania, wyniki badan itp.).

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Traci moc Zarzadzenie nr 7 z dnia 6.02.2018 r. w sprawie zasad dokumentowania
okolicznosci stanowigcych podstawe stosowania 50% stawki kosztow uzyskania
przychodow przy poborze zaliczek na podatek dochodowy od 0séb fizycznych.

W zwigzku z utrata mocy obowigzujacej Zarzgdzenie jw. od dnia 1 stycznia 2020 r.
rozwigzaniu ulega dotychczasowa Komisja do oceny wartosci wykonanych utworow
naukowych zamieszczonych w raportach poszczegdlnych pracownikow.

Dyrektor
Instytutu Farmakologii im. ’chrzego Maja
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