Krakow, 21.09.2017 r.

ZARZADZENIE Nr 24

DYREKTORA INSTYTUTU FARMAKOLOGII PAN
z dnia 21.09 2017r.
w sprawie organizacji i zasad funkcjonowania Statego Dyzuru w Instytucie
Farmakologii PAN

Na podstawie: Decyzji Nr 41/2014 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 3
grudnia 2014 roku w sprawie systemu statego dyzuru oraz wytycznych Kancelarii
PAN

postanawia si¢ co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia ciggtoéci przekazywania decyzji organéw uprawnionych
do uruchamiania realizacji zadan obronnych tworzy sie w stanie statej gotowosci

obronnej panstwa staty dyzur w Instytucie PAN.
§2

1. Staly Dyzur w Instytucie Farmakologii PAN w statej gotowosci obronne;
panstwa, moze by¢ uruchomiony w petnym lub ograniczonym wymiarze w
celach szkoleniowych, organizacyjnych, kontrolnych oraz dla utrzymania w

sprawnosci ogniwa systemu obronnego panstwa.

2. W sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, Staty Dyzur

uruchamiany jest w petnym wymiarze.



§3

Staty Dyzur moze by¢ uruchomiony na polecenie Prezesa PAN lub organ
przez niego uprawniony. Osoby upowaznione przez Prezesa PAN (Naczelnik ds.
Obronnych i osoby wchodzace w skiad statego dyzuru PAN) mogg uruchamiaé Staty
Dyzur tylko w celach szkoleniowych.

§4

1. Do petnienia Statych Dyzuréw w Instytucie Farmakologii PAN wyznaczyé
sktad osobowy pracownikow z diugoletnim stazem pracy i znajomoscig
organizacji a takze problematyki Instytutu.

2. Pelna zmiana Statego Dyzuru skiada sie z. Starszego Dyzurnego i

DyZzurnego.

3. W sytuacjach szczegdlnego zagrozenia zezwala sie na czasowe
wykorzystanie wiekszej liczby pracownikow do petnienia Statego Dyzuru.

4. Koordynatorem przedsigwzigcia wymienionego w punkcie 3 czynie

Starszego Specjaliste ds. Obronnych Edwarda Chlewickiego.

§5

1. Imienny wykaz pracownikéw wyznaczonych do petnienia Statego Dyzuru
zamies$ci¢ w dokumentaciji Statego Dyzuru jako grafik petnienia stuzby.

2. Pracownik prowadzacy sprawy personalne, w przypadku zwolnienia
(przeniesienia do pracy poza Instytut Farmakologii PAN) pracownika
wyznaczonego do petnienia Statego Dyzuru, wyznacza na jego miejsce
innego pracownika i powiadamia osobe wymieniong w § 4, pkt. 4.

§6

Starszy Specjalista ds. Obronnych kazdorazowo po zmianie pracownika
wyznaczonego do petnienia Statego Dyzuru przeprowadzi szkolenie z nowo

wyznaczonym pracownikiem w terminie 14 dni od daty wyznaczenia.



§7

Kierownik Dziatu Administracyjnego, zabezpiecza pod wzgledem socjalnym

funkcjonowanie Statego Dyzuru.

§8

Jako miejsce petnienia Statego Dyzuru wyznaczam w budynku przy ulicy
Ojcowskiej 52 Il pietro pokdj 49.

§9

Za uaktualnianie dokumentacji Statego Dyzuru, zgodnie z wymogami, czynig
odpowiedzialnym St. Specjaliste ds. Obronnych Instytutu.

§10

Starszy Specjalista ds. Obronnych przeszkoli osoby wyznaczone do petnienia

Statego Dyzuru w terminie 30 dni od daty wejcia w zycie niniejszego zarzadzenia.
§11

Wszelkie informacje uzyskane przez sktad osobowy Statego Dyzuru, w trakcie
prowadzonych éwiczen, treningdw i dziatalnosci zasadniczej nalezy traktowac jako
niejawne na zasadach zawartych w ustawie o ochronie danych osobowych oraz

ustawie o ochronie informacji niejawnych.
§12

Tracg moc dotychczasowe ustalenia w sprawie organizacji i zasad dziatania
Statego Dyzuru w Instytucie Farmakologii PAN. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z

dniem podpisania.
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