Zarzadzenie nr 36/2023
Dyrektora Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk
z dnia 12 pazdziernika 2023 roku

w sprawie: wprowadzenia  Regulaminu  wynagradzania  pracownikéw Instytutu
Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk.

Dziafajac na podstawie art. 772 § 1 ustawy z dnia 26 wrze$nia 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2023 r.
poz. 1465), art. 53 ust. 1 ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U.
2 2020 r. poz. 1796 tj.) i w zwigzku z § 10 Statutu Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej
Akademii Nauk (tekst jednolity z dnia 23 grudnia 2020 r. z péZn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

1. Wprowadzam Regulamin wynagradzania pracownikéw Instytutu Farmakologii im.
Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
niniejszego Zarzadzenia.

2. Traci moc obowigzujgca Regulamin wynagradzania pracownikdéw Instytutu Farmakologii
Polskiej Akademii Nauk obowigzujacy od dnia 01.09.2019 r.

3. Regulamin zostat uzgodniony z Komisjg Miedzyzaktadowg NSZZ ,Solidarnos¢” PAN
i PAU.

4, Zarzadzenie zostanie umieszczone na stronie internetowej instytutu w dniu 12.10.2023 r.

5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgca od dnia
01.11.2023r.
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